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NOS missions

Emploi — Formation
RELATION ENTREPRISES

Prospection et contacts réguliers avec les entreprises du

PROFESSIONNEL (PMSMP)
Réaliser une évaluation en entreprise pour : COMPTE PERSONNEL DE FORMATION
*  Découvrir un métier

Peut vous permettre de bénéficier d’heures de formation tout au long de votre

Vérifier des compétences _ \ R
vie professionnelle, pour vous former régulierement.

Faire valoir sa candidature

- y ) L _ http://www.moncompteactivité.gouv.fr
* Période de Mise en Relation allant de 1 jour a 1 mois

C?—S Mission Locale

de de la Jeune Loire et ses Rivieres



PRE-QUALIFICATION ET QUALIFICATION

* Aprés avoir validé un projet avec votre conseiller, mise en place et d.—SMlSSlon Locale

recherche de financement pour une formation. (jé dea Jeune Loire et ses Rivieres

PARRAINAGE

» Etre accompagné par un professionnel actif ou retraité dans vos 4
démarches vers I'emploi et/ou aide aux apprentissages fondamentaux et Devenir

code de la route. MARRAINE #

PARTENARIAT ETT

* Etre mis en relation par la Mission Locale avec une agence d’intérim.
* Aide a la création du dossier candidat sur le site internet des ETT




Dispositifs d’accompagnement

PACEA : PARCOURS CONTRACTUALISE
D’ACCOMPAGNEMENT VERS 'EMPLOI ET LAUTONOMIE

Des jeunes connus de la Mission Locale se voient proposer un
accompagnement spécifique dans la durée, ouvrant droit a des aides
financieres sous certaines conditions.

CONSEIL EN EVOLUTION PROFESSIONNEL /
ETUDE DU PROJET / VAE

Accueil personnalisé
Conseil personnalisé
Concrétisation du projet : recherche du financement le plus adapté

Validation des acquis d’expérience : conseils pour toute personne, tout

niveau, ayant une expérience d’au moins 1 an en rapport direct avec
une certification visée

COTRAITANCE AVEC POLE EMPLOI

Des jeunes demandeurs d’emploi sont accompagnés par des
conseillers Mission Locale dans le Projet Personnalisé d’Acces a
I’'Emploi.

CAP APPRENTISSAGE

Accompagnement renforcé dans la recherche d’une formation en
alternance : contrat d’apprentissage ou de professionnalisation.
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GARANTIE JEUNES

Pour les jeunes de 18 a 25 ans (révolus)

(-9_5 Mission Locale
O/é de la Jeune Loire et ses Rivigres

* Sans emploi, sans formation et sans ressources

* Accompagnement collectif par la Mission Locale pendant 5
semaines et individuel sur un an.

* Allocation mensuelle de 497,01 € pendant un an.

10D / UD

* Dispositif Insertion Jeunes Décrocheurs financé par

la Région

* Accompagnement spécifique d’acces direct a 'emploi.
Public concerné :

* jeunes de moins de 26 ans, déscolarisés et sans
diplome.

Passe; en mode
avent!
[

une seule adressa pour |
10uS YOS projets.




Aides financieres

) PASS’ REGION
PACEA : PARCOURS CONTRACTUALISE

D’ACCOMPAGNEMENT VERS L'EMPLOI ET LAUTONOMIE Pour informations ou faire sa demande sur le site
Pass’Région
Aide financiere aux jeunes de 16 a 25 ans révolu, sous certaines conditions

CARTE ILLICO SOLIDAIRE

FOND D’AIDE AUX JEUNES EN DIFFICULTE
Pour informations et faire sa demande en ligne.

Demande daide financiere faite au département par un conseiller
Mission Locale suivant les conditions d’éligibilité. GARANTIE VISALE

Aide au logement dans le cadre du 1% logement pour

AIDE MOBILI-JEUNE 2 . . .
eviter les impayés de loyer. www.visale.fr

Elle concerne la recherche d'un logement proche de votre école ou

de votre entreprise, pour les jeunes de moins de 30 ans, salariés en C?_S N“SSI.O” I_Ucale

alternance dans une entreprise du secteur privé non agricole. : L
O/é de la Jeune Loire et ses Riviéres



Volontariat / International

MOBILITE EUROPEENNE / ERASMUS+ / AUDACE+ /OUAT: SERVICE CIVIQUE

*  Mobilité en Europe ou a linternational grdce au financement Missions au service de I'ensemble de la société :
ERASMUS+

« Etre informé sur les opportunités d’emplois, de formations ou Culture et loisirs, développement international et action
d’échanges humanitaire, éducation pour tous, environnement, santé,
* Aide a l'utilisation de la plateforme EMPLOI STORE loisirs, citoyenneté et solidarite.

www.service-civique.gouv.fr

SERVICE VOLONTAIRE EUROPEEN

Période de 1 a 12 mois en Europe sur une mission dans le
domaine de la culture, du loisir, action humanitaire, éducation
pour tous, environnement, santé, citoyenneté et solidarité.
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Sante / Social

Sante
Bilan de santé gratuit et Sensibilisation (CPAM)

Psychologue: pour les jeunes en situation de souffrance et de

manque de confiance en soi

Dispositif PFIDASS: Accompagnement des assurés sociaux

dans leurs démarches de soins pour ceux quiy ont renoncé

Participation aux commissions MDPH concernant nos jeunes
travailleurs handicapés.

Social

POINT RELAIS CAF :

En cours de labellisation

RESEAU VIOLENCES CONJUGALES

Accompagnement de personne victime de violence

BANQUE ALIMENTAIRE

Aide alimentaire sous forme de colis

RSA REVENU DE SOLIDARITE ACTIVE

Accompagnement des jeunes hénéficiaires RSA —26 ans
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o LePisey Les Missions Locales .
Gfestissions — auC) duplanjeunes 2020-2021 B

#1jeunelsolution -
Accompagaer les Jeunes 3 entrer dans la vie professionnelle. Orlenter et former les jeunes.
: Places supplémentalres en
Aide exceptionnelle pour le recrutement d upailemant GJ EsntieJaanis
{contrat fappn'mtusa;i ou e prfessionmalsation e . Acompagnement intensif pour les jeunes
5000€ l 8000€ T pendant 12 mols
-de 183ns +de18ans Missions de Service Civique supplémentaires
' M"lssiom d'inténét généra! en faveur de la collectivité
4 000€ de tompensallon de charges ‘ d'une durée de 6 4 12 mois, en France wil‘étrangfr.

avec Indemnisation mensuelle prise en charge par 'Etat.
Aide attribuée pour tout jeune de -26ans recruté

entre aolt 2020 et javier 2021 pendant 1 an sur

des contrals de plus de 3mois ‘ Obligation de formation jusqu'd 18 ans

Réforme prolongeant la formalion obligatoire

Contrats aldés Jusqu'd 18 ans & partir de la renlrée 2020
Contrat Iaitiative Emploi jeones (CIE) -
CIER ™ wm’a I'ej;p!oi aﬁ] e ~ Nouvelles formations qualifiantes ou
grdce d une aide financidre pour lemployeur . \ pré qu‘l fiantes
Sectear Marchand proposées aux Jeunes sans qualifications
Pacours Emplol (ompétences jeunes (PEC) - PACEA supplémentaires
Tryptique emploi-formation-accompagnement ‘ Patcours Conlractualisé d'Accompagnement vers I'Emploi
Secteur non marchand / associatifl ef TAutonomle, cadre conlractuel de 'accompagnement
2 des jeunes par les missions locales
Aide I'embauche
Emplols Francs «

molols Embaucher demandeur d'emploi tésidant en QPV*4

" (00 d'au moins 6 mois ou (0I

AELUEI  AipE FINANCERE pour 35h hebdomadaie rvwmac s s
jusqu'd 8 000 € pour u (0D pendant 2 ans max

17000 € pour un (M pendant 3 a0s max

Secteur marchand / associatif
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Passez en mode
aveni!

Mission Locale

une seule adresse pour
tous vos projets.

Retrouvez-nous sur :

Pole de Services Crisselle
Rue du Pécher
43200 YSSINGEAUX
04-71-65-73-73

accueil@mljeuneloire.org
www.missionlocalejeuneloire.fr

Vous pouvez contacter la Mission Locale par
téléphone pour prendre rendez-vous avec un
conseiller sur YSSINGEAUX ou dans l'une de
nos 10 permanences :

Sainte-Sigolene, Dunieres, Le Chambon sur Lignon,
Tence, Saint-Just-Malmont, Saint-Didier-en-Velay,
Aurec-sur-Loire, Bas en Basset, Retournac et
Monistrol-sur-Loire
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